Bordeaux Elaborer auec uous
m,gzmjehveﬁes le bon profil de poste

e Analyse des besoins

e Définition des taches demandées

® Repérage des aptitudes et des compétences
nécessaires

Uotre partenaire

recrutement

La Mission Locale de Bordeaux
uous accompagne dans toutes

les phases de recrutement i
Faciliter le

recrutement

e |dentification des candidats
e Pré-évaluation en fonction du profil recherché
e Mise en relation avec |'employeur et suivi

Accompagner
lintégration
du salarié

e Repérage et mobilisation des aides

Hider a la : -
e Un suivi durant la période d'essai . fos r,)lus ada.ptees IR SRS
* Des points réguliers avec conclusion 5 [EiE RS
'entreprise du contrat e Accompagnement aux démarches

administratives

Service entreprises - 05 56 79 97 20 Mission Locale de Bordeaux

Votre contact
( entreprises@missionlocalebordeaux.fr 14 cours Pasteur - 33000 Bordeaux
www.missionlocalebordeaux.fr



Immersion Accompagnez un jeune dans sa
en entreprise recherche d'emploi et faites-lui

profiter de votre expérience

Accueillez un jeune dans votre
entreprise et faites-lui découvrir
votre univers professionnel

Agir a uos cotes
pour I'emploi
des jeunes

La Mission Locale de Bordeaux
déueloppe toute une palette d'actions
en faueur de I'emploi des jeunes en
collaboration auec les entreprises

et le monde économique

Recevez un jeune le
temps d'un entretien
et apportez-lui vos
conseils

Cafe
coaching

e La Mission Locale de Bordeaux peut
vous accompagner dans toutes vos
démarches en faveur de la diversité,
de votre politique citoyenne, de la
promotion de votre secteur d'activité.

autres actions

pu—

Service entreprises - 05 56 79 97 20

Votre contact ( entreprises@missionlocalebordeaux.fr

B Or e a UH Mission Locale de Bordeaux - 14 cours Pasteur - 33000 Bordeaux
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